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Processus

• Changement général :
– Crise, changement politique…

• Leadership – cadre général
• Des initiatives qui se développent

– Mobilisation et participation du local
• Mobilisation du plus haut niveau du 

gouvernement



Resistances

• Déceptions antérieures de la population
• Fonctionnaires, bureaucrates
• Complexité des procédures (financement)
• Aspects/traditions culturels



Méthodes

• Cadres généraux (p.ex. Madagascar : 
MAP)

• Mise en action, expérimentation locale sur 
des projets « essentiels » (basic needs)

• Retraites gouvernementales
• Formations, coaching etc.
• Processus d’évaluation
• Publicisation des “success stories”
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